EDITAL BOLSA AGENTES DE LEITURA DO CEARA 2015

O Secretario da Cultura do Estado do Ceara, no uso de suas atribuicdes, torna publico,
para conhecimento dos interessados, o presente Edital de selecdo de Agentes de
Leitura do Ceara — 2015, segundo as determinagcées do Fundo Estadual de Combate a
Pobreza (FECOP), nos termos da Lei Complementar Estadual n® 37, de 26 de novembro
de 2003, regulamentada pelo Decreto n°® 27.379, de 1° de margo de 2004, combinada, no
que couber, com a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas posteriores alteragdes.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Edital a Selecao Publica para a concessao de 10 (dez) Bolsas
de Complementagdo de Renda para jovens egressos ou concludentes do Ensino Médio,
com habilidades para a difusao da leitura e para a acgao cultural, que atuardo no ambito
das comunidades circunscritas no Bairro VICENTE PIZON, no Municipio de Fortaleza

2. DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

2.1. Os jovens selecionados atuardo como Agentes de Leitura, a fim de colaborar com o
desenvolvimento humano, através do acesso ao conhecimento pela difusdo do livro e do
fomento a leitura, junto a familias em situagdo de pobreza ou extrema pobreza, inscritas
no Cadastro Unico dos Beneficios do Governo Federal, beneficiadas ou ndo pelo
Programa Bolsa Familia, preferencialmente que tenham membros sécioeducandos.

3. DAS INSCRIGOES:

3.1. Das Inscri¢coes para Agente de Leitura

3.1.1. Poderao se inscrever para concorrer as vagas de Agentes de Leitura jovens, com
ensino médio concluido ou em conclusdo em 2015 em Escola Publica, na faixa etaria de
18 a 29 anos, civiimente capazes, que possuam residéncia fixa no bairro Vicente Pizon,
em Fortaleza.

3.2 Do Prazo, do Local e Documentos para as Inscrigoes

3.2.1. As inscricdes poderao ser feitas no periodo de 8 a 21 de setembro de 2015,
através de formulario proprio, disponibilizado  gratuitamente na  pagina
www.secult.ce.gov.br, que deverd ser preenchido e entregue juntamente com os
seguintes documentos:

a) Formulario de Inscrigdo devidamente preenchido e assinado, constante no anexo I;

b) Cépia do RG e CPF do(a) candidato(a);

c) Cépia do comprovante de endereco (agua, energia ou telefone) ou Declaragdo de
Residéncia no nome do proprietario do imével constante no anexo II;

d) Cépia do Certificado de Conclusao ou Declaragdo que comprove estar matriculado no
terceiro ano do Ensino Médio, expedida por Escola da Rede Publica de Ensino) e
Historico Escolar;

f) Curriculo;

g) Declaragdo de que nao é funcionario publico e nem prestador de servigo publico
estadual, conforme anexo lIl.

3.2.2. As inscrigbes deverao ser apresentadas em envelope lacrado, entregue no horario



de 8h as 12h e de 13h as 16h45min no Setor de Protocolo da Secretaria da Cultura do
Estado do Ceara — SECULT- Rua Major Facundo, 500 — Ed. Sdo Luiz 5° andar —
destinado a Coordenadoria de Politica do Livro e Leitura — COPLA ou no Centro de
Inclusao de Tecnologia Social — CITS — Rua do Entardecer,160 — Bairro Vicente Pizzon.

3.2.3. O envelope deve conter a seguinte informacgao:

Remetente: Nome e endere¢co completo do Candidato(a)

Destinatario: Edital Bolsa Agentes de Leitura - 2015

Secretaria da Cultura/Setor de Protocolo 5° andar

A/C Coordenadoria Politicas do Livro e Leitura (COPLA)

Rua Major Facundo, 500 — Ed. S&o Luiz — CEP 60025-100

Fortaleza — Cear3;

ou

Edital Bolsa Agentes de Leitura - 2015

Secretaria da Cultura/Setor de Protocolo 5° andar

A/C Centro de Inclusao Tecnoldgica Social - Rua do Entardecer,160 — CEP 60.181-190
Fortaleza — Cear3;

3.3. A apresentagdo da inscrigdo implica na prévia e integral concordancia do(a)
candidato(a) com as disposicdes previstas neste Edital.

4. DA COMISSAO DE SELECAO:
4.1. A selecao dos Agentes de Leitura de que trata este Edital sera feita por Comissao
Técnica designada pelo Secretario da Cultura.

4.2. Compete a Comisséao de Selegao:

a) Verificar se a documentagéo da inscricdo, de cada candidato(a), esta de acordo com
este Edital, indeferindo aquela que nao atender ao estabelecido;

b) Elaborar, organizar e aplicar os instrumentais de avaliagcdo dos candidatos, atribuindo
as notas, de acordo com os critérios deste Edital.

c) Elaborar documento com ordem de classificagdo do(a)s candidato(a)s selecionado(a)s
e encaminhar para publicagao.

d) apreciar recursos.

e) divulgar resultado final.

4.3. E facultado & Comissdo de Selecdo, bem como & SECULT, promover ou determinar
diligéncias destinadas a comprovagédo de informagdes ou documentos constantes das
inscricbes, vedada a inclusdo posterior de documentos que deveriam constar
obrigatoriamente no envelope de inscrigao.

5. DA SELEGAO:

5.1. O processo de Selecao do presente Edital consistira em:

a) Prova de redagao com tema a ser apresentado pela Comissao de Selecao;
b) Analise do curriculo;

c¢) Avaliagao da habilidade leitora (prova oral); e

d) Entrevista.



5.2. As avaliagbes da prova escrita, habilidade leitora e a entrevista ocorreréo,
conjuntamente, em local, data e horario comunicados ao (a) candidato (a) com, no
minimo, um dia de antecedéncia;

5.3. A redagao contara até 35 pontos.

5.4. A prova oral consistira na leitura de um texto literario, escolhido por sorteio e contara
até 35 pontos.

5.4.1. Para fins de avaliagdo da prova oral, serdo considerados os seguintes aspectos: a
utilizagdo de estratégias na entonagao, de acordo com a mensagem e o género do texto
lido, a interpretagdo do texto e a leitura em voz alta com fluéncia. Serdo considerados
aprovados os candidatos que obtiverem nota minima de 21 pontos, correspondentes a
60% de acertos

5.5. A entrevista consistira em perguntas da Comissao ao candidato visando identificar
seu interesse pela leitura, pelas relacbes comunitarias, sua inclinagcdo a liderangca e
demais aspectos que demonstrem atitudes e habilidades gerais para as atividades de
Agente de Leitura.

5.5.1. Sera atribuida a entrevista o valor maximo de 20 pontos € 0 minimo de 12 pontos.

5.6. Para fins de avaliagdo do curriculo, serdo considerados os aspectos: atuagdo em
grupos culturais, grupos comunitarios, participagdo como membro em diretoria de grémio
estudantil, em associagbes comunitarias ou equivalente:

a) Certificado de ensino Médio — 6 pontos;

b) Participacdo em diretoria de grémio estudantil, em associa¢gdes comunitarias ou
equivalente — 01 ponto para cada participacido - até o maximo de 04.

5.5.1. Ao curriculo sera atribuida a pontuagdo minima de 6 pontos e maxima de 10
pontos.

5.7 O(a)s avaliadore(a)s procederao o somatoério da prova oral, entrevista e curriculo
desclassificando-se o(a) candidato(a) que obtiver nota inferior a 60 pontos.

5.8. A pontuacéo é classificatéria, por ordem decrescente, de acordo com a pontuacédo, da
maior para a menor, iniciando-se com a 1?2 colocacgao.

5.9. Em caso de empate entre candidato(a)s para completar a quantidade de vagas,
aplicar-se-a os seguintes critérios para desempate:

a) Maior pontuacao nas provas escrita e oral,

b) Melhores notas nas disciplinas de portugués e literatura no ultimo ano do Ensino
Médio;

c¢) Maior pontuagdo na avaliagcdo do curriculo, nos quesitos participacdo social e
comunitaria

5.10. Apds a divulgacao do resultado no site da SECULT (www.secult.ce.gov.br) cabera
recursos para a propria Comissao no prazo de 24 (vinte e quatro), horas.

5.11. Os recursos serao entregues no horario de 8h as 12h e 13h as 16h45min no Setor
de Protocolo da Secretaria da Cultura do Estado do Ceara — SECULT - Rua Major
Facundo, 500 — Ed. Sdo Luiz 5° andar — Aos Cuidados da Coordenadoria de Politicas de
Livro e Leitura.


http://www.secult.ce.gov.br/

5.12. Nao serao aceitos os recursos entregues apos o prazo.

5.13. Apods analise dos recursos, a Comissao de Selecao fara divulgar no site da SECULT
e no Diario Oficial do Estado a relagédo do(a)s candidato(a)s, bem como o aviso de
convocagao.

5.14. O(a)s candidato(a)s aprovado(a)s e convocado(a)s, deverdo atender a convocagao
para assinatura de Contrato de Bolsa, formulado pela SECULT no prazo maximo de 05
(cinco) dias contados da data da convocagéo sob pena de desclassificagao.

5.15. Havendo desclassificagdo de candidato(a) convocado(a), a SECULT, mediante
oficio, procedera a convocagao dos candidatos seguintes na ordem classificatéria, até o
preenchimento total das vagas, concedendo-se a estes o mesmo prazo para
apresentacao constante no item 5.13 deste Edital.

6. DAS OBRIGAGOES DO BOLSISTA AGENTE DE LEITURA:

6.1. Os beneficiados com as Bolsas de Agentes de Leitura do Ceara comprometem-se a
realizar com probidade e eficiéncia todas as ac¢des estabelecidas no presente Edital, bem
como participar de atividades, reunides e eventos para os quais forem convocados.

6.2. Devera o (a) bolsista comunicar por escrito a Coordenagado Geral do Projeto —
SECULT:

a) mudanga de endereco;

b) afastamento temporario do Projeto em razédo de gravidez, doenga ou motivo de forga
maior.

6.3. O(A) Bolsista devera assumir uma postura ético—profissional diante de todas as
atividades propostas pelo Projeto Agente de Leitura, competindo-lhe, obrigatoriamente, a
colaboragdo com a Comissao Técnica da SECULT.

6.4. O(A) Bolsista devera entregar Relatorio mensal de suas atividades a SECULT bem
como se compromete a participar das reunides de estudos, planejamento e avaliagao das
atividades do projeto.

6.5. O desempenho do mesmo sera acompanhado mediante a analise desses relatérios
pela Coordenagao do Projeto.

6.6. O pagamento da bolsa sera suspenso quando nao for cumprida a obrigatoriedade da
elaboragdo do relatério mensal e também na auséncia de participacdo nas acbes do
Projeto, atendimento as familias e formagdes.

6.7. Excetuando-se os casos de melhoria de desempenho profissional, é proibido a
alteracdo de residéncia do(a) bolsista selecionado para fora do Municipio de origem e/ ou
localidade para a qual foi selecionado.

6.8. No decorrer do Projeto, a Secretaria da Cultura podera solicitar do(a) Bolsista, sua
participacdo em atividades e eventos de carater cultural e educacional, promovidos por
esta Secretaria, devendo ao final apresentar relatério escrito de sua experiéncia como
Agente de Leitura do Ceara e atividades leitoras desenvolvidas com as comunidades.

6.9. Participar de todas as formagdes (Basica, Continuada, Especificas e Encontros, entre



outros) que acontecer&o no decorrer do Projeto.

6.10. Atender a 25 (vinte e cinco) familias de sua localidade, desenvolvendo atividades de
promogao da leitura.

6.11. Dedicar 6 (seis) horas diarias ao atendimento as familias e dedicar-se a leitura do
acervo do Projeto, aprimorar atividades de fomento a leitura e planejar as atividades a
serem desenvolvidas junto as familias.

6.12) Reunir-se quinzenalmente com os demais agentes de leitura do Bairro Vicente
Pizon, sob coordenacao da SECULT, para planejamento das atividades do Projeto com
as familias leitoras.

6.13. Elaborar relatérios mensais das atividades realizadas, registro sobre o uso do
acervo bibliografico recebido e apresenta-los ao final de cada més a Coordenagao do
Projeto na SECULT, por meio de correio eletrénico a ser divulgado posteriormente.

7. DOS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE APOIO

7.1. A SECULT, a titulo de Permissao de uso especial de bem publico, entregara ao
Agente de Leitura equipamentos e materiais de apoio objetivando a eficiéncia na
execucao das atividades correlatas ao Projeto Agentes de Leitura que consistirdo da
seguinte forma:

a) Bicicleta;

b) Bolsa;

c) Acervo Bibliografico;

d) Fichas matrizes de acompanhamento;

e) Blusa

f) Boné e/ou chapéu.

g) Protetor solar

7.2. O(A) Agente de Leitura, durante toda a execucdo do Projeto, sera o(a) unico(a)
responsavel pela guarda, conservagdo e manutengcdo dos equipamentos e materiais de
apoio colocados a sua disposigcao, respondendo pelos danos ou extravios independentes
de dolo, culpa ou qualificagdo do agente responsavel.

7.3. A Formalizacao de Boletim de Ocorréncia pertinente a avarias, extravio ou roubo dos
equipamentos acima elencados n&o eximira o(a) Agente de Leitura das obrigagbes ora
assumidas.

7.4. Ao término do Projeto, o Agente devera proceder a imediata devolugdo de todo o
acervo bibliografico colocado sob sua guarda, respondendo o(a) Bolsista por quaisquer
danos, extravios ou roubos.

7.5. Findas as atividades do Projeto, e, configurando-se o fiel cumprimento das
obrigacdes ora assumidas pelo Agente de Leitura, a SECULT procedera a formalizag&o
da doacdo da Bicicleta e Mochila ao Bolsista conforme as disposi¢cées constantes no
Projeto Agentes de Leitura.

7.6. Em caso de desligamento do Agente de Leitura do Projeto, por qualquer motivo, os
equipamentos e materiais de apoio serdo devolvidos a Secretaria da Cultura do Estado.



7.7. Os bens adquiridos em razdo do presente Termo serdo entregues ao (a) Agente de
Leitura mediante a assinatura de termo de recebimento, e serdo devidamente tombados
em nome da Secretaria da Cultura - SECULT, fazendo-se mengdo ao nome do Projeto
que o originou.

8. DA SUBSTITUICAO

8.1. Compete a Coordenacdo Geral do Projeto - SECULT a tomada das devidas
providéncias junto as familias atendidas e demais procedimentos burocraticos e
avaliativos para possivel substituicao de bolsista.

8.2. Em caso de substituicdo, seguindo a ordem de classificagdo, serdo convocado(a)s os
candidato(a)s classificaveis, devendo o Bolsista convocado proceder a assinatura do
respectivo Contrato de Bolsa.

8.3. O bolsista que eventualmente desistir do Projeto encaminhara a SECULT declaragao
de desisténcia escrita de proprio punho sendo imediatamente substituido de acordo com
o item 9.2 deste Edital.

09. DO DESLIGAMENTO
9.1. Sera imediatamente desligado do Projeto, devendo ser substituido quando for o caso,
o bolsista identificado com vinculo empregaticio com 6rgao publico estadual.

9.2. DA PARTICIPACAO NAS FORMACOES E ENCONTROS AFINS

9.2.1 Sera desligado do Projeto o Agente de Leitura que ndo comparecer as formagdes.
9.2.2 Sera desligado do Projeto o(a) Agente de Leitura que ndo comparecer as reunides e
demais atividades do Projeto, salvo em caso de impossibilitado por motivo de doenca
mediante apresentacédo de atestado médico.

9.3. Sera desligado(a) do Projeto o (a) Agente de Leitura que nao elaborar relatorios
mensais das atividades realizadas, registro sobre o uso do acervo bibliografico, bem como
os instrumentos avaliativos solicitados pelo Agente de Leitura Articulador, quando for o
caso, ou pela coordenagcao do Projeto na SECULT, de acordo com os prazos pela
SECULT estipulados.

10. DA ALTERAGAO DE DOMICILIO

10.1. A alteracado de domicilio devera ser comunicada por escrito a Coordenacao Geral do
Projeto - SECULT.

10.2. Compete a Coordenacgao Geral do Projeto — SECULT analisar o pedido de alteracao
de domicilio.

10.3. Nao sendo aceitos os motivos de alteracdo de domicilio sera o bolsista substituido
nos moldes do item 9 deste Edital.

11. DO DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES

11.1. Sera instaurado o processo administrativo nos casos de denuncia ou mediante o
resultado dos relatorios de desempenho onde se constate o descumprimento das
obrigac¢des assumidas pelo Bolsista, concedendo ao mesmo o direito do contraditorio e da
ampla defesa e a todos os meios de prova admitidos em direito.

11.2. Concluido o processo administrativo pelo afastamento do Bolsista, a SECULT
sustara, de imediato, o pagamento da Bolsa concedida. Havendo configuragdo de danos
ao Estado ou a terceiros, a SECULT remetera o feito para o conhecimento da



Procuradoria Geral do Estado, com vistas a instauragdo do devido processo judicial.

12. DOS RECURSOS FINANCEIROS:

12.1. O valor total do presente Edital € de R$ 12.000,00 (doze mil reais) oriundos do
Fundo Estadual de Combate a Pobreza — FECOP, previsto na dotagdo orgamentaria:
27100009.13.392.021.19530.01.339036.10.0.40, MAPP 68 - PROJETO AGENTES DE
LEITURA e projeto finalistico 2700010032014l.

12.2. Os candidatos Agentes de Leitura selecionados neste edital receberdo auxilio
mensal, através de uma bolsa, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais), durante trés
meses no ano de 2015, depositado em conta bancaria especifica para este fim. O Agente
de Leitura dedicara 30 (trinta) horas semanais ao cumprimento de suas atividades.

12.2.1 O periodo de duragcao do auxilio mensal de que trata o item anterior, podera ser
ampliado, dependendo do tempo de execucéo do Projeto Agente de Leitura, em parceria
com o FECOP e de acordo com a disponibilidade financeira para isso.

12.3. O(a)s candidato(a)s selecionado(a)s, neste edital, serdo responsaveis pela abertura
da conta bancéria no Banco Brasileiro de Descontos - Bradesco.

12.4.A SECULT sera responsavel pelos respectivos depositos mensais.

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS
13.1. Os casos omissos serao resolvidos pelo Secretario da Cultura.

13.2. Todas e quaisquer decisdes da Secretaria da Cultura e do Conselho Consultivo de
Politicas de Inclusdo Social sdo soberanas e definitivas.

Fortaleza, 01 de Setembro 2015.

Guilherme de Figueiredo Sampaio
Secretario da Cultura do Estado do Ceara






