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CNPJ: 00.833.069/0001-04

RUSSAS/CEARA - BRASIL

ESTATUTO SOCIAL

CONSOLIDACAO DO ESTATUDO SOCIAL
DA ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO

1° ADITIVO AO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGCAO COMUNITARIA DE BOM
SUCESSO CNPJ: 00.833.069/0001-04 — REGISTRADO SOB. N° 101, FOLHAS N°
177/180, DO LIVRO A-1, NA DATA 06 DE SETEMBRO DE 1995, NO REGISTRO
CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS DO CARTORIO DO 2° OFIiCIO DE RUSSAS/CE -
COM PUBLICACAO NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO, SOB N° 16.520 (PARTE
1), DE 03 DE ABRIL DE 1995.

Aos oito dias do més de janeiro de dois mil € vinte e um, os
associados da ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO, se
reuniram em Assembleia Geral Extraordindria Virtual, em razdo da
decretagcdo de estado de emergéncia em saude publica pela
pandemia corona virus COVID 19, com base na previsdo legal contida
no artigo 5° da Lei 14.010/2020, nos exatos termos do artigo 12, do Estatuto
Social, para referendar a seguinte alteracdo abaixo disposta:

1. Alteracdo estatutdria dos artigos 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 4°, 7°, 8°, 9°,10°,
11°, 12°, 13°, 14°, 15°, 16°, 17°, 18°, 19°, 20°, 21°, 22°, 23°, 24°, 25°,
26°, 27°, 28°, 29°, 30°, 31°, 32°, 33°, 34°, 35°, 36°, 37°, 38°, 39°, 40°,
41°,42°, 43°, 44°, 45°, 46°, 47°, 48°, 49°, 50°, 51°, 52°, 53°, 54°, 55° e
56°, conforme Novo Marco Regulatério das Organizagdes da
Sociedade Civil.

Assim posto e aprovado por unanimidade, este estatuto passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

CAPITULO |
DENOMINACAO, DURACAO, SEDE OBJETIVOS E FINALIDADE.

Art. 1°. A ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO, também
designada pela sigla ACBS, constituida em 16 de abril de 1993 com sede
na cidade de Russas, do Estado do Ceard, na comunidade de Bom
Sucesso, CEP 62900-000, € pessoa juridica de direito privado, com
finalidade ndo-lucrativa e com a obrigatoriedade de investimento de
seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades
e sem nenhum cunho politico-partiddrio, atuando nas dreas de
assisténcia social, ao ensino, & pesquisa cientifica, ao desenvolvimento
tecnoldgico, & prote¢cdo aos animais e preservagdo do meio ambiente,
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& habitacdo, & cultura, & educagdo, ao trabalho e & educagdo
profissional e freinamento empresarial, & saude, ao esporte como
atividade de condicionamento fisico, competitivo e educacional, &
difusdo da coreografia, danga e teatro, videos e informdtica, de
atendimento e defesa dos direitos da crianga, do adolescente, do jovem,
do idoso e seus familiares que se regerd pela legislagcdo vigente, por este
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO, pelo seu Regimento Interno e por
deliberacdes emanadas pela Assembleia Geral.

Pardagrafo Primeiro - No desenvolvimento dos seus objetivos e finalidades,
a ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO observard os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia.

Pardgrafo Segundo - A ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO é
uma entidade que oferece servigcos gratuitos e permanentes para
pessoas de baixa renda ou beneficidrias de programas governamentais
e ndo faz distincdo de nacionalidade, sexo, cor, crenga politica e
religido.

Art. 2°. A ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO tem foro em
Jaguaruana/CE e ag@o em todo o teritério municipal, estadual e
nacional, podendo abrir unidades, agendas e nucleos em outras
comunidades, cidades e Estados da Federagao.

Art. 3°. O prazo de duracdo da ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM
SUCESSO é indeterminado.

Art. 4°. Para fins de consecucdo de suas finalidades, a ASSOCIACAO
COMUNITARIA DE BOM SUCESSO poderd sugerir, promover, colaborar,
coordenar, gerenciar, fiscalizar ou executar agdes e projetos visando as
seguintes finalidades:

. Atuar na drea da Assisténcia Social no que se refere & protegdo
social bdsica e_especial, profissionalizagcdo e geragcdo de renda
das familias atendidas;

Il. Promover a democratizacdo do acesso a bens culturais, bem
como oferecer atividades de fruicGo, experimentagdo e
capacitacdo cultural;

lll. Promover a defesa, a preservagcdo, a conservagdo do meio
ambiente e o desenvolvimento sustentavel;

IV. Oferecer atividades de esporte e lazer para o publico atendido; /}
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V. Promover a geracdo de trabalho e renda comunitdria, através do
ensino de prdticas produtivas cooperativistas e associativas de
valor cultural e econdmico;

VI. Fomentar agdes que contribuam para manter viva a memaria
cultural popular através de organizag@o e realizagdo de eventos,
festivais, feiras, mostras de filmes, congressos, semindrios, festas
tradicionais e afins relacionados aos usos, costumes e tradigcdes da
diversidade cultural brasileira, promog¢do de arte e cultura, defesa
e conservacdo do patimdnio histdrico, artistico e cultural,
contribuindo assim para a promo¢do do turismo local e
preservacdo dos costumes populares;

VIl. Promover atividades culturais, artisticas, educativas, recreativas,
esportivas e de lazer, voltadas ao bem-estar e o desenvolvimento
de valores na formagdo da pessoa humana;

VIll. Promover a assisténcia  social beneficente especiaimente
relacionada a protecdo da inféncia, da juventude e da velhice,
da salude, da familia, da maternidade, mantendo programas de
protec@o socioeducativo visando o desenvolvimento econdmico
e combate & fome e & pobreza; @ promo¢cdo da seguranga
alimentar e nutricional; a habilitacdo e reabilitagdo de pessoas
portadoras de necessidades especiais ou dependéncias quimicas,
visando a sua reintegragcdo & vida comunitdria através de suas
unidades mantidas ou em parceria com outras entidades que
visem interesses comuns de acordo com o Estatuto Social da
Crianga e do Adolescente (ECA), Lei das Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB), Lei Orgénica de Assisténcia Social (Loas)
e na Forma do Regimento Interno;

IX. Promover assisténcia e protecdo a animais em situagcdo de
abandono e vulnerabilidade;

X. Realizar a promoc¢cdo da cultura, defesa e conservagdo do
patrimonio histoérico e artistico, de modo geral através de cursos de
curta e longa durac@o, oficinas, palestras, projetos culturais,
workshop, apresentacdes artisticas/culturais e exposigdes; na
producdo e distribuicdo de produtos culturais como filmes, videos,
fotos, teatro, dancga, literatura; feiras e eventos artisticos, culturais,
sociais e esportivos; fomentar e apoiar o desenvolvimento de meios
que preservem e consolidem a cultura em todos os seus aspectos
com producdo fonogrdéfica e editoragcdo dudio/grafica/ literdriar;

Xl. Redlizar a promog¢do da educagdo, de modo geral, nas seguintes
dreas: educacdo primdria e fundamental, educagao profissional
com cursos técnicos de curta e longa duragcdo em todas as areas,
visando a integracdo das pessoas ao mercado de trabalho; aj
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educac@o de jovens e adultos (EJA); tendo como plataforma
pedagdgica, principalmente, a educa¢do de valores humanos
visando maior aproximacdo e integra¢do entre os seres humanos
em sua individualidade e os povos; a ASSOCIACAO COMUNITARIA
DE BOM SUCESSO, poderd certificar seus alunos desde que
cumprida as exigéncias do MEC;

Realizar a promog¢do da saude de modo geral, promover agoes
comunitdrias; (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015);

Realizar a promocdo da defesa, da preservagdo e da
conservacdo do meio ambiente, do desenvolvimento sustentavel
e conscientizacdo da sociedade para a prote¢do da vida e a
conservacdo do ambiente natural, pela manutengdo da
biodiversidade, da flora e da fauna, dos rios, dos lagos e das
nascentes com o incremento de acgdes e projetos objetivando o
cultivo e distribuicdo de mudas e plantas para reflorestamento e
ornamentagdo;

Realizar a promog¢do do esporte e lazer de modo geral; (Incluido
pela Lei n° 13.204, de 2015);

Realizar a promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos
humanos, da democracia e de outfros valores universais,
especialmente para negros e indigenas; (Incluido pela Lei n°
13.204, de 2015);

Realizar a difusGo da coreografia, videos e informdtica, que se
regera pela legislacdo vigente;

Estimular a defesa da ética, paz, cidadania, direitos humanos,
democracia e outros direitos universais;

Montar e reestruturar bibliotecas comunitdrias em diversas
localidades, com a finalidade de estimular a leitura e desenvolver
atividades de alfabetizagcdo;

Desenvolver a pesquisa, fomento e valorizagdo do patimdnio
material, imaterial, diversidade cultura de afro-indigena e
promocdo da transversalidade aos grupos de LGBTgia+;
Instalacdo de Centros Terapéuticos para atendimento a usudrios
de drogas e dependentes quimicos com equipe tecnica
multidisciplinar.

Garantir a defesa e manutencdo de direitos sociais, prestando
servicos ou realizando agdes socioassistenciais, de forma gratuita,
continuada e planejada, para os usudrios e a quem delas
necessitar, sem qualquer discriminagcGo na execugdo das
atividades, programas e/ou projetos de habitagdo através de
construgcdo ou reforma de casas, residéncias, moradias, conjuntos
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habitacionais, kits de habitagdo, apartamentos, etc. Unifamiliares
através de administrac&o direta ou contratagdo de terceiros;
Ofertar servico para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias que
favorecam o desenvolvimento pessoal e social, favorecendo a
integracdo e a participagdo do individuo na familia, no seu
entorno, em grupos sociais;

Promover e incentivar a pratica de atividades esportivas, culturais
e oficinas terapéuticas, visando a habilitagdo, reabilitagdo e
inclus@o social das pessoas com deficiéncia;

Executar servico de radiofusdo comunitaria;

Prestar servicos de utilidade publica;

Celebrar Termos de Parcerias com os poderes publicos, visando

colaborar com a implementacdo das politicas publicas voltadas
para criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, pessoa com
deficiéncia, LGBTgia+, grupos tradicionais, ciganos, ribeirnhos,
afro-brasileira, podendo atuar na drea da assisténcia social,
empregabilidade, esporte, cultura e saude, bem assim em toda
area que vise a melhoria da condigdo de vida do seguimento;

XXVIl. Promover a obtencd&o de recursos, através das fontes geradoras

previstas neste Estatuto para o desenvolvimento e manutengdo de
suas finalidades.

§ 1°. A Associagdo trabalha junto ao individuo, & familia e @ comunidade,
com o objetivo de diminuir as vulnerabilidades sociais, desenvolver
potencialidades, adquirir e fortalecer vinculos familiares e comunitarios.

§ 2°. E também objetivo da Associagdo, como filosofia da instituicGo,
atuar junto ao seu publico alvo, crianga, adolescente, idosos e familia,
gerando uma consciéncia acerca da sexualidade, evitando a iniciag&o
sexual precoce, a gravidez, assim como as doengas sexualmente
transmissiveis, em especial, a Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida
(AIDS) bem como prevenir o uso de drogas € os impactos da violéncia
provocada por tal comportamento ou situagdo social.

§ 3°. A ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO poderd estender
suas atividades de -atendimento através de servicos de saude e
assisténcia social, permanentes ou tempordrios, ambulatoriais ou
internagdes, individuais ou em grupo, mantendo, para tanto, convénios
com 6rgdos publicos ou empresas privadas.

§ 4° As atividades culturais, esportivas e de lazer terGo por foco a
constituic@o de espacos de convivéncia, formagdo para a participagdo
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e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das
crioncas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e
potencialidades dessa faixa etdria, as intervengdes serdo realizadas
como formas de expressdo, interacdo, aprendizagem, sociabilidade e
prote¢do social.

§ 5° Através de Termos de Colaboragdo, Termos de Fomento, Acordos
de Cooperacdo e outros instrumentos legais, a Associagdo se prestara a
receber e atender, dentro de suas possibilidades estruturais, e de acordo
com suas atividades, o adolescente infrator em cumprimento de medida
sécio-educativa.

§ 6°. Para a manutencdo das finalidades previstos neste estatuto, a
ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO poderd promover
intercAmbios com entidades nacionais e internacionais, governamentais,
particulares e ONGs, mensalidade dos sécios, donativos e doagdes,
campanhas de fundos, realizagdo de eventos e feiras. Podera também
gerar recursos proprios através da producdo e comercializagdo de
produtos e servigos, podendo para isso contratar servicos de entidades,
pessoas juridicas e profissionais especializados, bem como manter
qguadro de funciondrios. Poderd estabelecer subvengdo e parcerias entre
a administrac@o publica e as organizagdes da sociedade civil, em
regime de mutua cooperagdo, para a consecucdo de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a execu¢cdo de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em
termos de colaboracdo, em termos de fomento ou em acordos de
cooperacdo; define diretrizes para a politica de fomento, de
colaboracdo e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil; e
altera as Leis n° 8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de margo de
1999. (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015).

CAPITULO I
DOS SOCIOS, SEUS DIREITOS E DEVERES.

Art. 5°. A ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO compor-se-& de
numero ilimitado de sécios.

Art. 6°. Os socios serdo, administrativamente, assim considerados:
a) Administrativos - os sbcios que forem admitidos, maiores de 18 anos,
que, voluntariamente, contribuirem através de mensalidade fixada
pela Diretoria, ou com valor superior, a critério dos associados;
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b) Colaboradores - 0s simpa’rigc:n’res que, sem tomar parte na
administrac@o da ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO,
queiram ajuddé-lo a cumprir suas finalidades.

Art. 7°. Para ser admitido como sécio administrativo é necessario que a
pessoa esteja participando ativamente das afividades da instituicdo,
tenha preenchido proposta para esse fim e seja aprovada pelo Conselho
Deliberativo.

Art. 8°. SGo deveres dos sOCios:

a) Desempenhar com amor e probidade os cargos ou tarefas
que lhes forem confiados;

b) Tudo fazer ao seu alcance, visando o progresso espiritual,
material e social da instituicdo;

c) Pagar, em dia, as mensalidades estipuladas;

d) Comparecer as Assembleias Gerais € cooperar nos trabalhos

e iniciativas que a instituicGo venha a planejar e executar;

Art. 9°. S&o direitos dos sécios administrativos:

a) Votar e ser votado para cargos eletivos da Diretoria Executiva e
Conselho Deliberativo da instituigdo;

b) Recorrer, em primeira insténcia & Diretoria Executiva e em segunda
instdncia ao Conselho Deliberativo nos assuntos que se refiram a
qualquer violagdo estatutdria que confronte com os objetivos
elencados neste estatuto.

Art. 10°. O sécio cuja conduta moral, associativa ou publica, se comprove
n&@o ser conveniente aos objetivos da instituicdo poderd ser excluido de
seu quadro social, apds aprovagdo por maioria absoluta dos membros
do Conselho Deliberativo.

CAPITULO 1lI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 11°. O Conselho Deliberativo, com atribuicdes administrativas e fiscais,
é o poder mais alto da ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO,
eleito pela Assembleia Geral dos Sécios e compete:
a) Aprovar o seu proprio regimento interno e os dos departamentos da
Diretoria Executiva;
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b) Deliberar, por maioria de votos, sobre os assuntos de ordem
doutrinaria e administrativa da instituicdo e que ndo contrariem os
dispositivos deste Estatuto;

c) Eleger a cada quatro anos, até o més de janeiro dos anos pares,
dentre os seus membros, por escrutinio secreto ou por aclamagdo,
o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Deliberativo, os quais
exercerdo 0s mesmos cargos na Diretoria Executiva;

d) Deliberar, em suas reunides, sobre atos da Diretoria Executiva,
inclusive sobre a gestdo financeira;

e) Autorizar a Diretoria Executiva a fazer gastos extraordindrios quando
solicitados;

f) Aprovar previamente as contas, os relatdrios € os balangos anuais
apresentados pela Diretoria Executiva, que posteriormente deverdo
ser encaminhados a AGO para homologagdo;

g) Deliberar sobre a aceitagdo ou ndo de doagdes, com ou sem
encargos, bem como dar parecer sobre a aquisicdo, alienagcdo €
a onerag¢do de bens imoéveis emanadas da Diretoria Executiva.

h) Aprovar a proposta or¢camentdria e os planos de trabalhos para
cada exercicio, encaminhados pela Diretoria Executiva;

i) Aprovar, pelo voto de, no minimo, dois tergos da totalidade de seus
membros presentes, o encaminhamento a AG de proposta para
reforma ou alteracdo deste Estatuto, bem assim, de proposta de
dissoluc@o da ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO.

J) Resolver os casos omissos neste Estatuto.

Art. 12°. O Presidente, o Vice-Presidente e os demais membros do
Conselho Deliberativo perderdo o mandato, quando ocorrer um dos
seguintes motivos:
a) Desencarnagdo, destituicdo ou cassagdo segundo os termos da
letra e do artigo anterior, ou no caso de renuncia;
b) Ndo comparecimento, sem motivo justificado, a trés reunides
consecutivas ou cinco reunides intercaladas, no decorrer de um
mandato da Diretoria Executiva.

Pardgrafo Unico: na hipétese de ocorrer o estabelecido neste artigo, se o
cargo for de Presidente, o Vice-Presidente assumird até o complemento
do mandato; se o cargo for o de Vice-Presidente, o Conselho Deliberativo
fard a eleicdo para completar o mandato do destituido e se o cargo for
de membro do Conselho Deliberativo este convocard um suplente para
completar o mandato, observando a ordem decrescente da votagdo
realizada na Assembleia Geral anterior.
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CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Art. 13°. SGo orgdos da administrac@o de instituicdo:

a) Assembleia Geral (AG);

b) Conselho Deliberativo (CD);
c¢) Diretoria Executiva (DE);

d) Conselho Fiscal (CF).

Secdoll
Da Assembleia Geral

Art. 14°. A Assembleia Geral (AG) € o 6rgdo maximo da instituigdo,
composta dos associados em pleno gozo dos seus direitos, e reunir-se-a
sob a forma da Assembleia Geral Ordindria (AGO), anualmente, em dia
que serd designado pela Diretoria, mediante prévia convocagdo aos
associados, por edital que, além de ser fixado no quadro de avisos,
deverd ser lido nas reunides publicas, e podendo ser feita, em casos
excepcionais, através da imprensa.

§1° - Considerar-se-a instalada legalmente a Assembleia Geral Ordindria
(AGO), em primeira convocagdo, quando presentes a metade mais um
dos associados no pleno gozo dos seus direitos e, em segundo e Ultima
convocagdo, 30 (trinta) minutos apds. com qualquer numero de
associados acima mencionados. o

§ 2° - As reunides da AGO serdo sempre abertas pelo Diretor Presidente
da instituicGo ou por seu substituto legal, competindo-lhe .verificar a
regularidade da convocagdo e a presenga do numero legal de
associados efetivos, para declarar a Assembleia instalada.

§ 3° - A mesa dos trabalhos da AGO serd composta do Diretor Presidente
e dos secretarios da instituicdo ou em sua auséncia, de 2 (dois) secretdrios
"ad hoc" escolhidos pelo Diretor Presidente. Quando for o caso de haver
impugnacdo dos atos administrativos da Diretoria, o Presidente solicitard
A assembleia a indicagdo de um associado para presidi-la.

§ 4° - Nas eleicdes, em caso de empate, serd considerado eleito o
associado mais antigo; persistindo o empate, 0 mais idoso;
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§ 5° - As deliberacdes da AG serdo formadas por maioria simples de votos
dos associados efetivos presentes, com excecdo dos casos especificos
previstos no estatuto, tendo o seu Presidente o voto de desempate;

Art. 15°. As atribuicdes da AG sdo as seguintes:

a) Eleger por 2/3 (dois ter¢cos) dos votos a Diretoria e o Conselho
Deliberativo;

b) Aprovar por maioria dos votos, a reforma dos Estatutos, quando
proposta pela Diretoria ou por 2/3 (dois ter¢os) dos associados;

c) Deliberar sobre qualquer outro assunto de interesse da InstituicGo
desde que satisfeitas as prescricdes legais, estatutdrias e
regimentais;

d) Destituir a Diretoria e aprovar as contas da Instituicdo.

Art. 16°. A Assembleia Geral Extraordindria (AGE) serd convocada, tantas
vezes quantas necessarias, nos seguintes casos:

a) Mediante deliberagcdo da Diretoria ou do Diretor Presidente da
Instituicdo;

b) Mediante requerimento escrito, dirigido ao presidente, assinado no
minimo por 1/3 (um terco) dos associados efetivos quites, no pleno
gozo dos seus direitos;

c) Para destituir administradores ou reformar este estatuto, no todo
ou em parte, & necessario que as deliberagdes sejam tomadas por
votagcdo minima de 2/3 (dois tercos) dos associados efetivos
presentes as reunides;

d) Para deliberar sobre aquisicdo, alienagdo ou estabelecimento de
gravames ou assuntos congéneres sobre imoveis de maior valia,
devendo as deliberacdes ser tomadas por votagdo de no minimo,
2/3 (dois tercos) dos votos dos associados efetivos presentes &
reunido, no gozo de seus direitos, num minimo de 1/3 (um terco)
dos associados.

Art. 17°. A Assembleia Geral se instalara em primeira convoca¢do com a
maioria dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais e, em
segunda convocagdo, trinta minutos apds a primeira, com qualquer
numero.

Art. 18°. Compete privativamente a Assembleia Geral:

l. Eleger os membros da diretoria € o conselho fiscal da entidade;
II. Destituir os membros da diretoria e do conselho fiscal;
lll. Aprovar as contas da entidade; : 4
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IV. Alterar o presente estatuto.

Pardgrafo Unico - Para as deliberacdes a que se referem os incisos Il e IV
€ exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes a
Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos
associados ou com menor de 1/3 (um ter¢co) na convocag¢do seguinte.

Secdo ll
Do Conselho Deliberativo

Ant. 19°. Compete ao Conselho Deliberativo, dentre outras, as seguintes
atribuicdes:

| - cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, o regimento intermno, suas
proprias resolugdes e as da assembleia geral;

Il - eleger, dentre seus pares, os membros da Diretoria Executiva;

Ill - elaborar e aprovar o Regimento Interno;

IV - estabelecer diretrizes € a politica geral da administragdo da
Sociedade;

V - destituir membros da Diretoria Executiva;

VI - deliberar sobre admissdo, eliminagdo e exclusdo de associado.

Art. 20°. O Conselho Deliberativo reine-se ordinariamente, uma vez por
ano e, extraordinariamente, por convocag¢do do diretor presidente, ou
da maioria de votos do préprio Conselho.

§ 1°. O Conselho Deliberativo reune-se com qualquer nimero de
membros sendo suas deliberacdes tomadas por maioria de votos dos
membros presentes & reunido, cabendo ao diretor presidente, além do
seu voto, o exercicio voto de desempate.

§ 2°. Suas deliberagdes deverdo constar de ata lavrada e assinada pelos
membros presentes.

Secdo lll
Da Diretoria Executiva

Art. 21°. A Diretoria Executiva tem por fim prover a administracdo da
ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO, com poderes amplos
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para dar cumprimento as disposigdes estatutdrias e regimentais ou as
decisdes do Conselho Deliberativo.

Art. 22°, A Diretoria Executiva compde-se de:
a) Diretor Presidente;
b) Diretor Vice-Presidente;
c) Diretor Financeiro;
d) Diretor Administrativo.

Pardgrafo Unico - O Diretor Presidente e o Diretor Vice-Presidente serdo
eleitos na forma do artigo 30 deste Estatuto e os demais membros da
Diretoria de livre nomeacdo e dispensa do Diretor Presidente, mediante
homologagdo do Conselho Deliberativo.

Art. 23°. Ao Diretor Presidente compete:

a) Dirigir e administrar a instituicdo, dentro de suas atribuigdes;

b) Representar a instituicdo judicial ou exirajudicialmente, ativa ou
passivamente, dentro de suas atribuigoes;

¢) Designar previamente as datas das reunides da AG, do CD, do CF
e da Diretoria, quando de sua iniciativa;

d) Convocar as reunides da Diretoria, do CD, do CF e da AG, e presidi-
las, quando for o caso e ndo houver impedimentos, e todas as
demais reunides da instituicdo, ou designar quem as presida;

e) Desugnor ou dispensar todas as comissdes que se tornarem
necessdrias G execucdo dos servicos ou atividades que a
instituic@o se proponha a prestar;

f) Autorizar despesas e pagamentos, até a importancia
correspondente a 10 vezes o saldrio minimo vigente no pais;

g) Admitir ou demitir, apés deliberagdo da Diretoria, os empregados
da instituicdo;

h) Representar ou nomear representacdo da instituicGo, em
congressos,  confraternizagdes,  encontros,  simpésios  ou
congéneres;

i) Apresentar anualmente: relatério da administracdo da instituicGo
ao CF e balango, demonstragdo da receita e da despesa e
respectiva prestacdo de contas, ao CF;

j) Praticar todos os atos necessarios & administragdo ou de interesse
da instituicdo, que ndo estejam especificados nas disposicdes
estatutdrias e regimentais, dando ciéncia & Diretoria, na sua
primeira reuni@o, apoés o fato;

k) Assinar todos os documentos de cardater oficial, visando a cépia
dos que forem expedidos sem assinatura;
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I) Receber auxilios, subvencdes, doagdes, legados e quaisquer
valores destinados a instituic@o, podendo delegar poderes para tal
fim; praticando tais atos juntamente com o tesoureiro;

m) Determinar a elaboracdo, assinar e mandar tornar publicos, as
portarias destinadas a dar conhecimento das deliberagdes,
resolucdes e decisdes da AG, dos Conselhos, da Diretoria e suas;

n) Assinar juntamente com o 1° Tesoureiro os documentos que
representem valores ou obrigacdes como titulos de credito ou
outros que julgar necessario;

o) Firmar em nome da instituicdo, devidamente autorizado pela
Diretoria, pelo CF e/ou pela AG, conforme cada caso, contratos,
destrato e outros documentos de responsabilidade, ou delegar
poderes para tal fim, devendo as procuragcdes dadas em nome da
instituic@o terem validade até o dia 31 de dezembro de cada ano
e podendo ser renovadas;

p) Designar os responsdveis pelos programas radiofdnicos e
congéneres, vinculados & instituicdo;

q) Dar voto de desempate nas reunides.

Art. 24°. Compete ao Diretor Vice-Presidente:
a) Colaborar com o Diretor Presidente;
b) Substituir o Direto Presidente em seus impedimentos eventuais,
cumulativamente com as suas fungdes;
c) Supervisionar, a pedido da Diretoria, departamentos e 6rgdos;
d) Acumular quando necessario, a fungdo de diretor de
departamento ou érgdos.

Art. 25°, Ao Diretor Financeiro, compete:

a) Arrecadar as receitas da instituicdo, inclusive rendas, donativos,
depositando-as em estabelecimentos bancdarios escolhidos pela
Diretoriq;

b) Recolher ao estabelecimento bancdrio, os saldos julgados
disponiveis pela Diretoria, até 5 (cinco) dias Uteis apds o seu
recebimento;

c) Efetuar os pagamentos autorizados pela Diretoria ou pelo Diretor
Presidente, preferencialmente em cheque;

d) Trazer rigorosamente em ordem e em dia, escriturados com
clareza e precisdo, os livros da Tesourariq;

e) Apresentar os balancetes mensais e submeté-los & aprovagdo da

Diretoria;
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f) Apresentar o balango e a demonstragcdo da receita e da despesa,
de cada exercicio, para serem integrados ao relatério anual da
Diretoriq;

g) Superintender todo o servico de cobranga, tomando as medidas
necessarias para que ele se mantenha em ordem e em dia;

h) Notificar os inadimplentes com mais de 60 (sessenta) dias de atraso
da mensalidade, para cumprimento do Art. 7° item d.

i) Assinar juntamente com o Diretor Presidente, os balancetes,
cheques e outros, bem como todo o expediente da tesouraria;

j) Supervisionar, a pedido da Diretoria, departamento ou 6rgdo;

k) Acumular quando necessario, fungdo de dirigente de
departamento ou 6rgdo;

I) Prestar & Diretoria ou ao Diretor Presidente, a qualquer momento,
todos os esclarecimentos necessarios sobre 0s servigos e atividades
da tesouraria, verbalmente ou por escrito, conforme lhe seja
pedido, exibindo taldes de cheques, cadernetas de poupanga ou
dos estabelecimentos bancdarios onde existir dinheiro ou valores da
instituicdo, apresentando também importancias, valores e
documentos referentes e existentes na tesouraria, ou em outros
locais, sob sua responsabilidade;

m) Manter em ordem os livros, documentos e material da Tesouraria;

n) Assinar, com o Diretor Presidente, todos os documentos que
representem valor, especialmente depdsitos e refiradas em
estabelecimentos bancdrios ou congéneres;

o) Efetuar, mediante comprovante, os pagamentos autorizados;

p) Organizar o balango geral do ano social, a fim de ser apresentado
anexo ao relatério da Diretoria ao Conselho Deliberativo;

Art. 26°. Compete ao Diretor Administrativo, dentre outras, as seguintes
atribuigoes:

| - secretariar e lavrar as atas das Assembleias Gerais e reunides do
Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva;

Il - organizar e dirigir os trabalhos administrativos propondo e executando
as medidas necessdrias ao eficiente funcionamento do setor;

Il - manter sob sua guarda, em ordem e em dia, livros e demais
documentos de natureza administrativa;

IV - elaborar correspondéncias, contfratos e documentos tipicos de
secretaria;

V - controlar a recepcao e expedicdo de correspondéncias;

VI - promover a divulgag¢ao das atividades da Associagdo;

VIl - autorizar despesas e pagamentos;

L
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VIIl - assinar, juntamente com outro diretor ou procurador, contratos,
cheques bancdrios e demais documentos que envolvam
responsabilidade financeira da Associagao.

§ 1° - Para os cargos de Diretor Presidente e Diretor Vice-Presidente &
necessario que o associado tenha, no minimo, quatro anos de associado
na ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO, enguanto que, para
os restantes, a exigéncia € de um ano.

§ 2° - A ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO ndo remunera os
membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, ndo distribui lucros
ou dividendos a qualquer titulo ou sob nenhum pretexto, sendo que os
excedentes de receita, eventualmente apurados, serdo obrigatdria e
integralmente aplicados no desenvolvimento dos objetivos institucionais;

§ 3° - A Diretoria reunir-se-G em carater ordindrio, mensalmente, em data
por ela escolhida e, em cardter extraordindrio, quando convocada pelo
Presidente, ou pela maioria de seus membros, por intermédio dele.

§ 4° - Asreunides de Diretoria serGo iniciadas legalmente com a presenca,
de no minimo metade dos seus membros e as suas decisdes serdo
tomadas por maioria absoluta de votos, tendo o Presidente o voto de
desempate.

Secdo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 27°. O Conselho Fiscal serd constituido por trés membros efetivos,
eleitos pelos Sécios, na mesma reunido de eleicdo do Conselho
Deliberativo e Presidente e Vice-Presidente da Casa, ndo podendo a
escolha recair em membro do Conselho Deliberativo.

§ 1.° - O mandato do Conselho Fiscal se inicia junto com o Mandato do
Conselho Deliberativo.

§ 2° - Deverdo os membros do CF indicar qual dentre eles exercerd a
func@o de Presidente do Conselho.

§ 3° - O mandato dos membros do CF € de 4 (quatro) anos, com direito
a reeleicdo, devendo ser associado efetivo da instituicdo;
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§ 4° - O CFreunir-se-a ordinariamente no més de dezembro de cada ano,
antes da realizacdo da AG, em dia que serd designado pela Diretoria,
mediante prévia convocacao pessoal por escrito, aos conselheiros, feita
pelo Presidente da ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO, com
o minimo de 5 (cinco) dias de antecedéncia;

§ 5° - Considerarse-& instalado legaimente o CF, em primeira
convocacdo, quando presentes 2/3 (dois tercos) dos conselheiros
efetivos e, em segunda e Ultima convocagdo, 30 (trinta) minutos apds,
com quaisquer nUmeros dos conselheiros citados;

§ 4° - A mesa dos trabalhos do CF serG composta por seu Presidente, que
indicard@ um membro para do secretdrio "ad hoc" e, quando for o caso,
de um escrutinador também escolhido e pertencente ao conselho;

§ 6° - As deliberagdes de CF serdo tomadas por maioria simples de votos
dos conselheiros efetivos presentes, tendo o seu Presidente o voto de
desempate;

§ 7° - O conselheiro que faltar a 3 (irés) reunides consecutivas ordindrias
e/ou extraordindrias, sem causa justificada, serG@ considerado
renunciante ao cargo.

Art. 28°. As atribuicdes do Conselho Fiscal sdo as seguintes:

a) Enviar & AG o relatério anual da administragdo, com seu respectivo
parecer;

b) Autorizar a Diretoria a realizar, quando solicitado, operagdes
financeiras em beneficio da instituicdo, quando superiores a 10
vezes o maior saldrio minimo do pais;

c) Preencher as vagas que nele ocorrerem, quando ndo houver mais
suplentes;

d) Deliberar sobre assuntos que forem levados ao seu conhecimento,
satisfeitas as prescricdes estatutdrias e regimentais.

e) Escolher, dentre seus membros, o Presidente do Conselho Fiscal;

f) Examinar e dar parecer sobre as contas, livros, balancetes e
balango patrimonial anual;

g) Convocar extraordinariamente o Conselho Deliberativo, desde que
conte com a unanimidade dos seus membros;
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Art. 29°. A convocacdo e o modo de funcionamento das reunides
extraordindrias do CF serdo idénticos aquelas de cardater ordindrio,
naquilo que Ihe competir.

Art. 30°. Apresentar parecer sobre as contas e sobre o balango
patrimonial do exercicio social para o qual tenham sido eleitos, sugerindo
as medidas necessarias.

Art. 31°. O Conselho Fiscal reunir-se-&, ordinariamente, na primeira
quinzena do més de fevereiro, e extraordinariamente, sempre que for
convocado pelo Conselho Deliberativo, ou ainda a pedido do Presidente
ou de dois dos membros titulares do Conselho Fiscal.

CAPITULO V
DAS ELEICOES

Art. 32°. A AG reunir-se-@, na primeira quinzena de janeiro, para eleicdo e
posse dos administradores da ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM
SUCESSO;

Art. 33°. A AG elegerd, por aclamagdo ou por escrutinio secrefo, os
membros do Conselho Deliberativo, obedecidas as disposi¢des do
paragrafo anterior e as do Art. 31.

Art. 34°. Os membros do Conselho Deliberativo eleger&o entre si, o que
irdo assumir os cargos de Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente e
Diretor-Tesoureiro da ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO.

Art. 35°. Depois de eleito o Diretor Presidente, este indicarG os demais
membros da Diretoria para aprovagdo da AG, que imediatamente
elegerd os membros do Conselho Fiscal.

Art. 36°. Na Assembleia Geral de Sécios, convocada para a eleigcdo do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, somente terGo direito a voto
os sdcios administrativos, maiores de idade e que tenham, no minimo, seis
meses de efetiva participacdo na ASSOCIAGAO COMUNITARIA DE BOM
SUCESSO.

Art. 37°. Para votar ou ser votado na Assembleia Geral, para membro do
Conselho Deliberativo, € necessdrio que o sécio administrativo tenha, nod@(
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minimo, um ano de efetiva participagdo nas atividades da instituicdo e
esteja com situagdo regular perante a Tesouraria.

Art. 38°. Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal serdo
eleitos pela Assembleia Geral, composta pelos sécios administrativos,
amparados pelo art. 9° deste Estatuto, a cada quatro anos, até o més de
janeiro, com sua posse na mesma oportunidade.

Art. 39°. O Diretor Presidente e o Diretor Vice-Presidente serdo eleitos pelo
Conselho Deliberativo, dentre seus membros, em reunido realizada logo
apds a Assembleia Geral e também até o més de janeiro, sendo
empossados no prazo de até trinta dias.

Art. 40°. A convocacdo da Assembleia Geral deverd ser feita, no minimo,
com quinze dias de antecedéncia, fazendo constar nesta a ordem do
dia.

Pardgrafo 0Onico - A indicagdo ou a eleigdo dos membros aqui
mencionados ndo poderd recair em associado que ja esteja ocupando
algum cargo.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 41°. Constituem-se fontes de recursos de manutengdo da instituicdo:
| - contribuicdes de associados, pessoas fisicas e/ou juridicas;

Il - mensalidades e anuidades;

lll - usufruto que |he forem conferidos;

IV - rendas em seu favor constituido por terceiros;

V - rendimentos de imoveis proprios ou de terceiros;

VI - renda patrimonial;

VIl - eventos organizados pela associagao;

VIl - verbas de instituicdes financiadoras de obras sociais e afins;

IX - entidades publicas ou privadas.

§ 1°. A entidade manterd a escrituragdo de suas receitas e despesas em
livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatiddo.

§ 2°. A ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO ndo remunera e
ndo concede vantagens e/ou beneficios, sob qualquer forma ou a M@,
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qualquer titulo, aos seus diretores, conselheiros, associados, instituidores,
benfeitores ou equivalentes, em razdo das competéncias, fungdes ou
atividades que lhes sejom atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

§ 3°. A ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO ndo distribui
resultados, dividendos, bonificagdes, participa¢cdes ou parcelas de seu
patriménio, sob qualquer forma ou pretexto.

§ 4° A ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO aplica
integralmente suas rendas, seus recursos € o eventual resultado
operacional em temtdério nacional, na manutengcdo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 42°. O patriménio da ASSOCIAGAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO
€& composto por todos os bens mdveis e imdveis que possui ou venha a
possuir, adquiridos por compra, doagdes de terceiros ou por outros meios
legais, devendo ter registro contabil.

Art. 43°. A cessdo de dependéncias da Instituicdo para uso de moradia
com finalidade de guarda do patriménio, somente serd permitida através
de contrato de comodato e com prévia autorizagdo do Conselho
Deliberativo.

§ 1°. Os bens imdveis de propriedade da ASSOCIAGAO COMUNITARIA DE
BOM SUCESSO ndo poderdo ser alienados ou gravados, salvo proposta
aprovada pela Assembleia Geral.

§ 2°. Os bens modveis inserviveis poderdo ser alienados, permutados ou
doados pela Diretoria, que devera registrar as opera¢des, constando do
relatério anual para ciéncia da Assembleia Geral.

§ 3° A ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO manterd
escriturac@o de acordo com o0s principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

§ 4°. E vedado o recebimento de doagdes ou quaisquer subsidios que
tenham origem duvidosa, ou seja: fruto de jogos de azar, sortilégios,
contravencdo ou congéneres, e os originados de partidos politicos, cuja
conotacdo seja a de se fazer campanha politico-partidaria.

y

Advogado
OAB/CE 19,743



ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO
CNPJ: 00.833.069/0001-04

RUSSAS/CEARA - BRASIL

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 44°. E vedada a remuneracdo dos cargos da Diretoria, do conselho
e dos demais dirigentes, como também a distribuicdo de lucros,
bonificagcdes, vantagens ou dividendos, de seu patrimdnio ou de suas
rendas, a conselheiros, diretores, assessores, benfeitores, mantenedores
ou associados, sob qualquer forma ou pretexto.

Pardgrafo Unico - A instituicdo aplicard integralmente no Pais os seus
recursos na manutencdo e desenvolvimento de seus exercicios
financeiros, em beneficio de manter e ampliar as suas finalidades sociais
e institucionais, e/ou de seu patriménio, e fard escrituracdo de suas
receitas e despesas em livros revestidos de formalidades regulamentares
capazes de comprovar a sua exatiddo.

Art. 45°. Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas
obrigacdes assumidas pela instituigdo.

Pardgrafo Unico - Pela demissdo, saida, abandono ou outra forma
qualguer, da instituicdo, a nenhum associado serd licito pleitear ou
reclamar direitos, indenizagdes, sob qualquer titulo, forma ou pretexto,
por possuir apenas aquela condi¢gdo de associado.

Art. 44°. A Diretoria elaborard e o CD homologard o Regimento Interno
(RI) da instituicdo, que deverd conter também as atribuigdes dos
departaomentos e 6rgdos, dentro do prazo de 60 (sessenta) dias,
contados a parfir da data de entrada em vigor do Estatuto, cuja
aprovacdo sera feita pela AG.

§ 1° - As atribuicdes dos departamentos e 6rgdos que forem criados apos
a enftrada em vigor do Estatuto, serGo previstas € aprovadas pela
Diretoria e incluidas como anexos ao Rl da instituicdo, dentro do prazo de
60 (sessenta) dias, contados a partir da data de sua criagdo;

§2° - A Diretoria propord reforma do Rl da instituicdo, quando julgar
conveniente;

Art. 47°. Nas reunides da instituicdo ou de quaisquer de seus poderes,
departamentos, érgdos e congéneres, ndo € permitida a representagdo
por meio de procuragdo.
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Art. 48°. NGo poderdo ser modificados neste Estatuto:
a) Denominag¢do da instituicdo;
b) As caracteristicas e suas finalidades;
c) O presente artigo e suas alineas;
d) A ndo vitaliciedade dos cargos e fungdes dos seus diretores;
e) A ndoremunera¢do dos cargos e fungdes;
f) O cardter apartiddrio e apolitico da instituicdo.

Paragrafo Unico - A associac@o ndo se envolverd em movimento politico-
partiddrio, sendo vetado, nas suas dependéncias, propagandas ou
atividades desta natureza. E vetado também a ASSOCIACAO
COMUNITARIA DE BOM SUCESSO o ataque a qualquer religido, crenca,
doutrina, ressalvada, porém a liberdade de critica de natureza
construtiva de defesa, em linguagem respeitosa.

Art. 49°. Os cargos exercidos pelos membros da Diretoria, nGo poderdo
ser acumulados com os cargos do CF.

Art. 50°. Os casos omissos do Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia
Geral.

Art. 51°. A instituicdo s& poderd ser extinta por sentengca judicial
imecorrivel, ou por decisdo da AG convocada para esse fim, pela
votagdo undnime dos associados efetivos quites em pleno gozo de seus
direitos estatutdrios presentes a essa reunido.

Pardgrafo Unico - No caso de dissoluc@o da instituicdo, todo o seu
patrimodnio serd revertido & instituicdo de Caridade, juridicamente
constituida e registrada, que tenha os mesmos propdsitos que a
ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO ou destinado ao poder
publico conforme decisdo AGE.

Art. 52°. A ASSOCIACAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO ndo distribui
entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer
natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades.

Art. 53°. O mandato dos membros da Diretoria € de 4 (quatro) anos,
podendo ser reeleitos por mais de uma vez consecutiva no mesmo cargo.

f

Advogado
OAB/CE 19.743
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ESTATUTO SOCIAL
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3

Maria de Jesus Pereira de Oliveira Carneiro
Diretora-Administrativa
g, Profissgo: Agricultora - Estado Civil: Casada - Nacionalidade: Brasileira
"% CPF: 427.275.373-87 - RG: 2005030042587 - SSP
"@nd Comunidade de Bom Sucesso, S/N — Russas — CE - CEP: 62.900-000
S

e
%&ROS DO CONSELHO FISCAL

G Wi mm 4l lul'a 1/rabmda§1[VO
:% Maria Vera Locia Viana da Silva
Presidente do conselho Fiscal
ZProfissdo: Agricultora - Estado Civil: Casada - Nacionalidade: Brasileira
,F: 635.536.863-91- RG: 98097125041 - SSP
: Comunidade de Bom Sucesso, S/N — Russas - CE - CEP: 62.900-000

kyﬁ) Id\.gbb-d/l/x_. @“f, /4 ®) /JO ;/_j[//:k

3% Liduina Gomes da Silva
‘%’% Membro do Conselho Fiscal
r;’o% \ Profissdo: Agricultora - Estado Civil: Vidva - Nacionalidade: Brasileira

CPF: 519.050.943-53 - RG: 20088180292 - SSP
\.; End.: Comunidade de Bom Sucesso, S/N — Russas - CE - CEP: 62.900-000
\

S ouo. Joss dis Sousa

o Maria José de Sousa

%"‘5 Membro do Conselho Fiscal
. Proﬂsscto Agricultora - Estado Civil: Casada - Nacionalidade: Brasileira

“PF: 436.515.183-53 - RG: 20170313403 - SSP
Comun:dcde de Bom Sucesso, S/N = Russas = CE - CEP: 62.900-000
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César Rocha Lima
Advogado
OAB/CE 19.743

cq Clrtél'io Rlnmu 1° OfiC|o Av. Do Line, 1121~ Centro - Russas/CE

Teiefo
Carlos Eugénio Carvalho Souza - Titular mrlman:xmf:um

B¥teconhego a assinatura por SEMELHANGCA de:

7 EMOL. |
gwm JOSE DE SOUSA IS8 :: g‘g
RMMP R$0,15
ue dou fé. FAADEP R$0,15

USSAS, 08 de setembro d 021 SELO R$ 1,21
FERMOJU R$ 0,20
FRANCISCA EUDILENE RODI ALMEIDA CVE179T0

SUBSTITUTA | Selo2

Lic

Advogado
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Cartério do 2° Oficio “buf.r;ugn;m-uﬁm-m-numm
: W & W) . 88)3411 - 0107 ¢ 98847 - 6228
Hércules Aghiarian - Titular cartoriodo2oficiod " ilcom

BARRETO DE SOUSA. JOSE DE LIMA LOPES, MARIA DE JESUS PERE/RA DE
OLVE IRA CARNEIRO, MARIA VERALUCIA VIANA DA SILVA LIDUINA GOMES
DA SILVA & CESAR ROCHA LIMA EM TEST DA VERDADE DOU FE
Russas/CE 17/08/2021 111826

Luciana Silva Oliveira - Escravents
Emol. R$ 18.42 Tu: RE 1.20 FAADEF: R$ 0.15 FRMMP: R$ 0,16 Selo: R§ 7.26 Totel: RS




ASSOCIAGCAO COMUNITARIA DE BOM SUCESSO
CNPJ: 00.833.069/0001-04

RUSSAS/CEARA - BRASIL

ESTATUTO SOCIAL

Capitulo VIii
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 54°. O presente Estatuto, apds entrar em vigor, poderd a qualquer
tempo ser reformado pela AG respectiva, obedecidas as normas
estatutdrias.

Art. 55°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo,
pela Diretoria Executiva ou por deliberagdo da assembleia geral.

Art. 56°. Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagdo pela
Assembleia Geral e serd registrado em Cartdrio de Registro de Pessoas
Juridicas de Titulos e Documentos de Jaguaruana/CE, revogadas as
disposicdes em contrario. O presente Estatuto somente poderd ser
alterado por deliberacdo da Assembleia especialmente convocada

g’% para esse fim com presenga de 2/3 (dois tergos) dos associados
%presentes.
)
% Jaguaruana - CE, 08 de janeiro 2021.

ME@BROS DA DIRETORIA EXECUTIVA
Brecitaatald sy  cnasls de Seaxger

e Francisca Aldenete Barreto de Sousa

' Diretor Presidente

_ . Profissdo: Agricultora - Estado Civil: Casada - Nacionalidade: Brasileira
\ CPF: 855.806.433-49 - RG: 200845526775 - SSP

\" End.: Comunidade de Bom Sucesso, S/N — Russas — CE - CEP: 62.900-000

G .
SO Fuancitcd  Arnalde Fonandss Siva
Francisco Arnaldo Fernandes Silva
/;% Diretor Vice-Presidente
rofissdo: Agricultor - Estado Civil: Solteiro - Nacionalidade: Brasileiro
f 533.797.213-87 - RG: 150609888 - SSP
Ent;, Comunidade de Bom Sucesso, S/N — Russas — CE - CEP: 62.900-000

g;r().% (e Li'va Loltos
sé de Lima Lopes | ”
Diretor-Financeiro .é

Profiss&o: Agricultor - Estado Civil: Casado - Nacionalidade: Brasileiro
CPF: 725.581.643-68 - RG: 3267282-98 - SSP
End.: Comunidade de Bom Sucesso, S/N— Russas — CE - CEP: 62.900-000 /Z

Advogado
QAB/CE 19.743



rc] . 0 = Av. Dom Lino, n" 10§, Centro, Russas = CE
\ ‘ Cartorio Leite Burges - 3% Oficio  Tess 34112188 Cel (88)9.9705-3436
V) ' Helena Jacéa Crisni ai R e-mail: leite horgesJ@hotmail com
Bel" Helena Jacéa Crispino Leite Borges - Titular T Wi ol hhergt¥ o b

RECONHEGO POR SEMELHANCA A FIRMA DE FRANCISCO ARNALDO
FERNANDES SILVA. EM TEST. ;A DA VERDADE. DOU FE. Russas/CE,
08/08/2021 09:31:54.

Reno Machado da Ponte - Escrevente

» {s]
Fram 56 307 T 26020 FAANER B4 1 14 FRIMMP RENA Sein B% 121 Trimr RE47A



Cartbrip do 2° Oficio " “7im 1w s covo Mt
Hércules Aghiarian » Thular 'mmwvfj:'h

- 1§ SRR n
BARRETO OF SOUSA JOSE OE L MA LOPES MARA OE JESUS PERERA OF
OLVE RA CARNE RC MARIA VERALUIC A VIANA DA SLVA LIDLINA GDMES
. DA VERDADE DOWU FE

DASLVA g CESAR ROCHA L MA EM TES™
RAussasLE 17002001 111808 m
|

Luctsns Silva Oliveira - Encravents

Emal WB 1had "o B8 L) FAARER. K 008 FRAVE R 218 Seo 78 720 Tom: WS

Hér

TITULAR

Cartorio 22 Oficio de Russas - CE
Luciana Qliveira

izada
CPF: 562.486.293-15

Averbado no Livro RCPJ 15 sob a averbagdo n° 1519 folha: 56 - 78V e protocolado no livro
Protocolo de Reglstro de Titulos e Documentos e Pessoa Juridicas A-5 sob o protocolo n® 21815.

Selos: AAI9970

Selo Tipa 1
REGISTRAL DISTRIBUICAD

N
AAIDEEESA-E2NG AAIBDHGES5-CHNG
AAIBEBESE-GANG

SELO DIGITAL DE  Coreute  dode o s Dgisten
AUTENTICIDADE =~ it st

Q PLOER JUDICIARIO

Selo Tipa 11
REGISTRAL TITULOS & DOCUMENTOCS E DE RCR4

AAI997087-J8S9

SELO DIGITAL DE  Consutte s valicade do Seko Digial erm:
AUTENTICIDADE ebodigalipadaaporad

7-J8S9, AAI996855-CON9, AAI996854-E2N9, AAI996856-G4N9

CUSTAS E EMOLUMENTOS INCIDENTES

N do Atendimento; 20210817000017
Total Emolumentos: RS 0.00

Total FERMOUL: RS 000

Tota! Selos: RS 0.00

FRMMP. RS 0.00

FAADEP. R$0.00

IS5, RS #IS5#

Valor Total. RS 0.00

Base de Caculo / Atos com Valor Declarado

Detalhamento da cobranga / Listagem dos codigos da
tabela de emolumentos envolvidos

Cidigos: 10067 5013 /5023 / 5026




